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MISSION
L'AQGS œuvre à l'amélioration continue de la qualité des
services offerts en garde scolaire en valorisant leur rôle éducatif
qui se veut complémentaire à la mission de l'école, en favorisant
le développement professionnel de leur personnel et en agissant
comme porte-parole influent pour les représenter et les
mobiliser.

VISION
L'AQGS se positionne comme agent de changement engagé,
contribuant activement à la valorisation et à la reconnaissance
du service de garde en milieu scolaire, en tant qu'acteur clé de
la réussite éducative et du bien-être de chaque élève.

VALEURS
L'AQGS fonde sa mission et ses actions sur des valeurs de
collaboration, de professionnalisme, d'engagement et
d'ouverture.
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SOUTENIR
ORIENTATION 1.

CONSOLIDER, BONIFIER, VALORISER ET
PROMOUVOIR UNE OFFRE DE SERVICES DE
QUALITÉ

OBJECTIFS

• Consolider et développer une offre de services 
et de formations alignée sur la mission de 
l'Association et les besoins du milieu

• Valoriser et promouvoir l'offre de services de
l'AQGS
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REPRÉSENTER
ORIENTATION 2.1

POSITIONNER L'AQGS COMME ACTEUR
INCONTOURNABLE EN GARDE SCOLAIRE.

OBJECTIFS

• Faire connaître le rôle, la mission et les champs
d'intervention de l'AQGS

• Renforcer la place de l'AQGS dans l'écosystème
scolaire

• Valoriser l'expertise de l'AQGS en matière de
qualité éducative

ORIENTATION 2.2

ACCROÎTRE L'INFLUENCE ET LA RECONNAISSANCE
DE L'AQGS DANS L'ÉCOSYSTÈME SCOLAIRE

OBJECTIFS

• Structurer une approche proactive de
représentation politique

• Influencer les politiques publiques touchant la
garde scolaire
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MOBILISER
ORIENTATION 3.

RENFORCER L'ADHÉSION ET LE SENTIMENT
D'APPARTENANCE ENVERS L'AQGS

OBJECTIFS

• Accroître et fidéliser les membres

• Renforcer le sentiment d'appartenance des
membres

• Soutenir la participation à la vie associative de
l'AQGS
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